Skolebestyrelsen

BEMARK

Skolebestyrelses-mgde

Mgdedeltagere:

Nylandsted, JENS

Camilla Buur, Merete Hrenczuk, Thomas Draeby
Kragh, Jakob Stagaard, Sabrina Vestergaard,
Christina Trankjaer Ryborg, Anders Grubach,
Kasper Sggaard, Sgren Storm, Christina

Tirsdag d. 10/1-
2023
Kl. 17.00-19.00

Afbud: Helal Kholmi, Karoline Nygaard

Afbud meddeles skolen sa hurtig som
muligt.

| Dagsorden:

|Bilag/bemaerkninger |

Punkt 1:
Godkendelse af dagsorden og
referat fra sidste mgde

Punkt 2: (O)

Nyt fra elevradet og formanden

Elevradet er fravaerende pga sygdom

Formanden:
- Der er lavet en stgttegruppe (fundraising, samarbejde med
erhvervsliv, forskere mv.)

Punkt 3: (O)

Nyt fra ledelsen

Sgren har brugt opstarten pa at danne sig et billede af skolen
og skabe overblik. Herunder mange mgder med ngglepersoner.

Pt. sparkes nye tiltag “til hjgrne”, for at fa skabt et overblik,
inden vi traeffer beslutninger for naeste skoledr. Der skal dog
hurtigt treeffes beslutninger vedr. naeste skoledr, herunder
anseettelse af ny vice-skoleleder.

Opstart - hilse pa hver afdeling

Overblik og mange nye indtryk

Overlevering

Leere ny kultur at kende

Med p& paed dggn med specialafd

Mgder med faglige organisationer + skb formand
Kaffemgder indkaldelse

@konomi er udfordret - vi er ved at fa et overblik
Mange beslutninger skal tages inden for kort tid
Skoledrets planlaegning

Punkt 4: (O/D)

Mal og Indsatsomrader i SFO

Der kommer info fra kommunal side om puljemidler. Det
betyder der kommer et Igft til fritidspaedagogikken sammen
med en raekke andre skoler i kommunen.

Opmeerksom pa at der kommer mal og indholdsbeskrivelse for
SFO’en snart.

Punkt 5: (D/B)

Dato for seminar

3/3 - 4/3 (2023)
Forelgbig tidsplan

Fredag

14.30 indkvartering
15.30 arbejde

1900 Mad




2000 Aften arbejde

Lgrdag

8.00-9.00 Morgenmad
9.00-11.30 Arbejde
12.00 Frokost

Praesentation af arbejdet med veerdier og bgrne ungesyn.
Derudover kan skoleplanen veere en del af arbejdet.

Punkt 6: (O)

Anseaettelse af viceskoleleder

Sgren orienterer

Vi sgger en viceskoleleder med erfaring der kan byde ind med
noget systematik. Det kan veere problematisk at finde en
kandidat med bade erfaring fra spec. og viceskoleleder.

HR er indover, det er en proces med op til 2 samtaler.
- Medarbejderne melder tilbage med hvem der deltager
- Merete og Jakob skal kigge arbejdskalendere. Sabrina
er back up. Der meldes tilbage til Sgren.

23/1 1. samtale forventeligt fra kl. 16.00
30/1 2. samtale forventeligt fra kl. 16.00

Udvalget mgdes ca. 15 minutter fgr fgrste samtale.

Punkt 7: (O)

Fb og hjemmeside

Lene og Maibritt har opgaven med FB og nu instagram. Bl.a.
for at sikre at man ikke far F.E. elever ud pa de sociale medier.

Der er systematiseret hvordan vi Igbende sletter opslag.

Lene har en plan for 2-3 opslag Igbende, og holde Igbende gje
med hvor langt vi kommer ud, og hvilke opslag der rammer
bedst.

Ledelsen skal undersgge, om vi far den lovede hjzelp fra
forvaltningen til PR strategi

Hvor meget hjzelper forvaltningen med branding og PR-
strategi?

Hvor er filmen fra opslaget?

Artikel med politikere, forvaltning og skole?

Punkt 8: (O)
Meddelelsesbog

Udvidet meddelelsesbog, Sgren orienterer om krav til de
udvidede meddelelsesbgger.

Punktet tages p@ MED

Det understreges at vi gar ind i &r 1 med meddelelsesbogen.

Punkt 9: (O/D)

Kompetenceoversigt og gnsker

Der er udarbejdet en oversigt over personalets kompetencer.
Den skal danne grundlag for efter/videreuddannelse.

Punkt 10: (O)

Status til det politiske niveau

Jf. Udvalgsreferatet fra december. Ift. handleplanens
milepaelsplan.

Milepaelsplanen justeres
Udvalget har godkendt status for arbejdet.




Punkt 11: (O/D/B)
Arshjul for principper

Gennemgang og revidering af principper seettes i system.

Arbejdsgang:
Princip til naeste mgde

- Bestyrelses kommer med input til hvad de gnsker
Naeste mgde

- Ledelsen kommer med oplaeg omkring princippet og
Mgdet efter

- Godkendelse

Punkt 12:
Evt.

Valg til SKB (aftales mellem Jakob og Sgren)
Proces

1. Info skrives ud til foraeldrene

2. Orienteringsmade

3. Valghandling

PRINCIP til naeste
mgde

Fagfordeling
- Hvordan lever vi op til deekning af
linjefagskompetencer?
- Er der stadig en 95%’s malsaetning?

Naeste mgde

Punkter:
- Mulighed for at invitere stgttegruppen pa sigt
- @konomi
- Dagsorden seminar
-  Mgdet d. 27/2 flyttes til d. 8/2
- Ga tur pa skolen

Mgderaekke

2023

Onsdag 8/2 19.00-21.00 (OBS mgdet er rykket fra d. 27/2)
Fredag 3/3 kl 1500 (vejledende)- Igrdag 4/3 seminar
Tirsdag 28/3 17.00-19.00

Tirsdag 2/5 17.00-19.00

Torsdag 8/6 17.00-19.00

(B)=Beslutningspunkt
(O)=O0Orienteringspunkt
(D)=Drgftelsespunkt




