
Skolebestyrelsen Skolebestyrelses-møde 
 

BEMÆRK 

Mødedeltagere:  

Merete Hrenczuk, Sabrina Vestergaard, Anders 

Grubach, Christina Nylandsted, Erla Samuelsen, 

Jakob Jørgensen, Penille Blicher Lock, Abdallahi 

Deeq, Mette Espersen, Fiona Stagaard 

(elevrep.), Rasmus Radl (elevrep.) Maiken 

Støjer, Carsten Boesen og Jens Baj 

Tirsdag d. 17/6-2025 

Møde Kl. 17.00-18.00 –  

Spisning 18.00 - ? 

 

 

   

 

Dagsorden: Bilag/bemærkninger 

   

Punkt 1:  

Godkendelse af dagsorden  

 

Dagsorden godkendt 

 

Punkt 2: Efterretninger – nyt fra: (O) 15 min. 

- Eleverne: Elevrapport 

- Medarbejdere: 

a) Status på skolen – fra medarbejderside 

b) Øvrigt 

- Formanden: 

a) Evt. henvendelser 

b) Øvrigt 

- Skolens ledelse: 

a) Status på skolen – skoleårets planlægning 

b) Personale – nyt om fratrædelse og ansættelser 

c) Status klassesammenlægning 5. årgang og klasseskift 6. 

årgang 

d) Trivselsundersøgelse - overordnet 

e) Øvrigt nyt 

 

Eleverne – fremlægger 

deres årsberetning, med alle 

de tiltag de har gennemført i 

skoleåret – eksempelvis 

kulturdage og skolefest, 

udvidelse af Netto ordningen 

og meget andet. 

 

Medarbejderne – der er 

blevet meldt ud med 

skemaer og fagfordeling. Det 

skaber altid lidt uro, men 

også spændende ting. Intet 

ud over det sædvanlige 

 

Formanden – Formanden 

har fået henvendelser fra 

forældre, der ønsker et 

køleskab til deres børn. der 

er blevet meldt tilbage at 

dette ikke er en mulighed pt. 

Det gav en god drøftelse i 

bestyrelsen. 

Køleskabet kommer på som 

punkt på et fremtidigt møde. 

Formanden har også fået en 

henvendelse på 

vikardækningen på skolen, 

hvor forældrene ikke har 

været helt tilfredse. 

Jens redegør for skolens 

tiltag på dette område. 

Ledelsen har forståelse for 

problematikken. 

 

Ledelse – det går stærkt 

med skoleårets planlægning, 

det går godt. 

Vi har haft stillingsopslag 

ude, vi er opmærksomme på 

at ansætte dygtige 

mennesker og få flere ”varme 

hænder” 

Vi havde 4 til samtale og 

ansatte 2 dygtige 

mennesker. Der kommer til 



at ske ændringer i 

personalesammensætningen. 

Der har været 

klassesammenlægninger, der 

har været en fin proces med 

inddragelse af forældre og 

personale på 5 og 6 årgang. 

der har naturligvis været 

henvendelser fra forældre 

efterfølgende. 

Trivselsundersøgelsen, på 

skolebestyrelsesmødet i 

august, vil Jens dykke mere 

ned i data omkring 

undersøgelsen. 

Ledelsen er glad for 

samarbejdet med 

skolebestyrelsen, og at vi 

sammen kan tage det lange 

seje træk. 

Punkt 3: Principper for kommunikation – udkast. 2. 

drøftelse og beslutning (D/B) (15 min.) (se bilag) 

 

Ud fra input under førstebehandlingen i maj skal 

skolebestyrelsen godkende principperne. 

Principperne er godkendt 

 

Punkt 4: Ordensregler 2025-2026 (B) 15 min. (se bilag)  

Med input fra første møde skal skolebestyrelsen godkende 

ordensreglerne for skoleår 2025-2026  

Der er en enkelt rettelse i 

punkt 2 i ordensreglerne.  

Ellers godkendt. 

Punkt 5: Udkast til mødedatoer 2025-2026 – Herunder – 

behov for seminar/temadag? 

To. 14/8, Ma. 15/9, On 22/10 (-JBM), Ti 18/11, Ma. 15/12, Ti. 

20/1, On. 4/3, To. 9/4, Ma. 11/5, On. 17/6  

 

Nye datoer: 

21/8, 15/9, 30/10, 18/11, 

8/12, 20/1, 4/3, 13/4, 11/5 

og 15/6 

Arbejdsdag lørdag den 31 

januar. 

Punkt 6: Årsberetning 

Merete fremlægger – efterfølgende drøftelse 

Kommer senere. 

7. evt. Udlån af fagbøger, bliver de 

brugt? Pernilles børn har haft 

mange bøger hjemme, som 

ikke bliver brugt i skoletiden. 

Faglitteratur bliver ofte 

booket for en sikkerheds 

skyld. 

Et opmærksomhedspunkt 

som skolen/lærerne tager til 

sig. 

Legepladsudvalget har holdt 

møde, et rigtig godt møde. 

Men desværre med et lille 

forældrefremmøde. 

 

Det har været en fornøjelse 

at samarbejde med eleverne 

fra 9. årgang 

Fra ca. 18.00-? er der spisning og ”tak for i år- god 

sommerferie” - hygge 

 

 

(D)=Drøftelsespunkt (B)=Beslutningspunkt (O)=Orienteringspunkt 


