
Skolebestyrelsen Skolebestyrelsesmøde BEMÆRK 

Mødedeltagere:  

Merete Hrenczuk, Sabrina Vestergaard, Anders 

Grubach, Christina Nylandsted, Ahmad Nasser, 

Jakob Jørgensen, Penille Blicher Lock, Casper 

Lisberg, Mette Espersen, Kimaz (elevrep.), 

Emma (elevrep.) Maiken Støjer, Carsten Boesen 

og Jens Baj 

Tirsdag den 19. maj 

17.00-19.00 

 

Afbud:  

Mødeleder: Penille  

 

 

Dagsorden: Bilag/bemærkninger 

   

  

Punkt 1:  

Godkendelse af dagsorden  

 

Dagsorden godkendt. 

Punkt 2: Efterretninger – nyt fra: (O) 30 

min. 
- Eleverne: Nyt fra elevrådet 

- Medarbejdere: 

a) Status på skolen – fra 

medarbejderside 

b) Øvrigt 

- Formanden: 

a) Henvendelser til formanden og 

information 

- Skolens ledelse: 

a) Status på skolen 

b) Status skolebestyrelsesvalg. 

c) Fra Sidst: Principper for 

klassedannelse – fin opgave til 

efteråret…. 

d) Besøg i børnehaver (Maiken) 

e) Ledelsen aktuelt 

f) Lokaleplan – orientering 

g) Fremvisning Håndværk og Design 

h) Øvrigt nyt. 

Elever:  

Elevrådet har talt om biodiversitet, og vil gerne 

udbrede dette med en PP som bliver vist i 

klasserne. 

De vil også gerne have flere brain-breaks og har 

hentet gode idéer i klasserne. 

 

Medarbejderne: Eksamenstid, det er altid 

spændende, og så fylder skoleårets planlægning 

en hel del. Men medarbejderne oplever en god 

dialog om det, der fylder.  

 

Formanden: 

På mødet den 15. juni bliver der taget afsked med 

dette skoleår og afrundes med lidt spisning. 

Penille og Ahmad har været til møde hos skole & 

forældre. (netværk for skolebestyrelsesformænd). 

De blev delt op, og der blev vendt mange 

(negative) historier fra andre skoler, mens de 

forsøgte begge at tage de positive historier med 

fra Bramdrup Skole.  

P og A kunne genkende mange af dialogerne på 

mødet. 

Nogle skoler bøvler med at få fuldtallige 

bestyrelser. 

11 af Koldings skoler var repræsenteret. 

Fremadrettet vil S&F indkalde til to årlige møder. 

 

Ledelse: 

Skoleårets planlægning er også i fuld gang i 

ledelsen. 

Skolebestyrelsen har haft valg, det gik nemt, og 

Pia Ladefoged (forældre almen 3. årgang) er valgt 

ind, mens Erla Samuelsen blev suppleant. 

 

Principper for klassedannelse skal kigges igennem 

igen til efteråret (et genbesøg) 

 

Maiken og Jens har været i børnehaverne, det gik 

rigtig godt, der var mange gode og relevante 

spørgsmål i forældregruppen. 

 Der var positiv stemning, og vi er blevet 

bekræftet i, at vi er på rette vej. 



Jens orienterede bestyrelsen om den nye 

lokaleplan. Der har været feedback fra personalet 

på planen, på glæder og udfordringer. 

 

Øvrigt nyt: 

Konsekvenserne af de nye midtvejsreguleringer 

blev gennemgået. 

Punkt 3. Resultat af 

trivselsundersøgelse 4.-9. årgang - 

overordnet (o) (15 min) 
 

De nye rigtig gode trivselsresultater er kommet, 

og gennemgået med bestyrelsen.  

Der er markante fremskridt i Bramdrup Skoles 

trivselsresultater 

Punkt 4. Skoleårets planlægning – 

opsamling og status (O) (20 min.) 

• Dansk – matematik og klasselærere 

– herunder offentliggørelse 

• Fagfordeling og teamdannelse 
 

Status på skoleårets planlægning og antal klasser. 

 

Der er i kommende skoleår 2 medarbejdere på 

barsel, vi ansætter en enkelt barselsvikar. 

 

Der bliver også præsenteret en oversigt over 

Dansk, Matematik- og klasselærerne.  

Disse meldes ud til forældre på skolen d. 1. juni – 

øvrige lærere i klasserne vil fremgå af skemaerne 

op til sommerferien. Der konstateres stor 

kontinuitet i bemandingen på klasserne. 

 

Med overgangen til to universer bliver der færre 

lærerskift. 

Punkt 5. Næste skoleårs fokusområder 

og indsatser (O,D) (20 min.) 

De 6 fokusområder og tilhørende indsatser, som 

er skolens pejlemærker, kommer til at danne 

grundlag for retningen næste skoleår.  

Punkt 6. evt. Eventuelt: 

Sabrina vil gerne have et punkt på dagsordenen 

næste gang, hvor vi tager stilling til, hvordan 

bestyrelsen deltager på forældremøder. 

Ledelsen forsøger at have datoer klar. 

 

Årsberetningen bliver lavet af Merete H. 

Er klar næste møde. 

 

Der har været en klage på GLO, hvor der er en 

forældregruppe, der er kritiske overfor den start, 

nogle af GLO børnene har fået.  

Ledelsen kaldte forældrene ind, Maiken blev 

tilknyttet, og der blev sat en del tiltag ind. 

Forældrene har efterfølgende anerkendt, at der er 

sket en markant forbedring. 

 

(D)=Drøftelsespunkt (B)=Beslutningspunkt (O)=Orienteringspunkt 

 

 
 

 


