
Skolebestyrelsen Skolebestyrelsesmøde 
 

BEMÆRK 

Mødedeltagere:  

Merete Hrenczuk, Sabrina Vestergaard, Anders 

Grubach, Christina Nylandsted, Jakob Jørgensen, 

Penille Blicher Lock, Mette Espersen, endnu ikke 

valgt (elevrep.), ikke valgt (elevrep.) Maiken 

Støjer, Carsten Boesen og Jens Baj 

Torsdag den 21/8 2025 

17.00-19.00 

   

Afbud: Abdallahi Deeq, Erla Samuelsen 

Mødeleder: Penille  

 

 

Dagsorden: Bilag/bemærkninger 

   

Punkt 1:  

Godkendelse af dagsorden  

 

 

Dagsorden godkendt. 

Punkt 2: Konstituering (D/A) 10 min.: 

Valg af: 

a) Formand 

b) Næstformand 

c) Mødeleder 

Abdallahi Deeq har efter eget ønske udtrådt af 

bestyrelsen. 

Jens undersøger hvem der er 1. suppleant.  

 

Sabrina fortsætter som formand 

Jakob er næstformand 

Pernille er mødeleder 

Punkt 3: Efterretninger – nyt fra: (O) 

15 min. 
- Eleverne: CNY orienterer om 

valgproces af elevrepræsentanter 

- Medarbejdere: 

a) Status på skolen – fra 

medarbejderside 

b) Vingstedseminar – udbytte – fra 

medarbejderside 

c) Øvrigt 

- Formanden: 

a) Henvendelser og information 

b) Øvrigt 

- Skolens ledelse: 

a) Status på skolen – Skoleårets 

opstart 

b) Vingstedseminar – fra lederside 

c) Aktuelt orienteringspunkt – jf. 

kommunal sommerepisode 

d) Renovering af Håndværk og 

Design lokaler 

e) Personale – nyt  

f) Øvrigt nyt 

 

Der har været valg i alle klasser, som noget nyt i år 

har 6 klasserne med. 

Der er også 2 fra specialcentret med.  

Elevrådet skal på uddannelse på næste fredag. 

 

Medarbejderne fortæller, at det har været en rolig 

opstart. En af de store forskelle er, at der nu er 

kontinuitet i ledelsen. 

Den fælles kommunale læringsdag fylder dog meget 

hos personalet. Det opleves uden større udbytte. 

De fortæller også om mangelfuld rengøring over 

sommerferien. 

 

Vingsted har været godt. Det har givet både et 

fagligt udbytte og en hel del sammenhold. Dagene 

var gode, fordi det blev konkret og dybdegående i 

forhold til skoleåret. Mange principper fra 

skolebestyrelsen blev også fremlagt og sat i 

handling.  

 

Formanden: der bliver præsenteret et slide fra 

skolebestyrelsen på forældremøder. Det skal være 

et punkt, hvor der besluttes hvad SB skal på 

forældremøder. 

Skole & forældre, Sabrina løber stadig til møder, de 

har gang i mange gode initiativer. 27 oktober er der 

debat på biblioteket klokken 19.00-21.00. 

De har haft en del møder med forvaltningen og 

politikere. 

Der har været 2 forældre der har henvendt mht. 

AULA, de syntes der er alt for meget information fra 

en skolestart. 

Der kigges på en procedure på hvordan det kan 

ændres. (ledelse). 

8. årgang skulle mødes midt på dagen ved Pulzion i 

STG. Hvordan kommer man derned? 

På skolen har der været tradition for, at man godt 

kan komme frem og tilbage i 8. klasse på cykel. 



Ledelse: Der er en god stemning på skolen 

generelt. Ledelsen er obs. på evt. udfordringer, og 

er klar til at sætte ind hurtigt. 

 

Der er selvfølgelig fokus på sammenlægninger, der 

har været i 6. og 7. årgang. 

 

Vingsted har været godt, folk var arbejdsomme og 

engagerede. Ledelsen har været imponerede over 

udbyttet. 

 

Der orienteres om, at vores beredskab er klar, hvis 

der bliver brug for det. 

 

Der kommer en kæmpe renovering af Håndværk og 

Design lokalet. 

Der er et udvalg bestående af arkitekt, ledelse og 

personale, som redigerer tegningerne, og det bliver 

rigtigt godt for skolen. 

 

Der er blevet præsenteret planer for medarbejderne 

om en 2 faset skole fra 26/27. I år er der 

påbegyndt lidt af fasen. Der er eksempelvis kun 2 

klassetrin på mellemtrinnet. 

 

Orientering om de kommunale budgetter på 

skoleområdet. 

 

Der kan komme episoder, hvor skolebestyrelsen 

skal godkende undervisningsmaterialer, der kan 

fremstå kontroversielle.  

Punkt 4: Skolebestyrelsens årshjul 

(Se bilag) (D/A) (20 min.) 

Skolebestyrelsen drøfter og afgør det 

foreløbige årshjul for skolebestyrelsens 

arbejde. Udkast vedhæftet. 

Udkastet blev kort drøfte og vedtaget. 

Jens sender til Sara. 

Punkt 5: Trivselsundersøgelsen – 

oplæg og drøftelse (O/D) 25 min.  

Ledelsen redegør for 

trivselsundersøgelsen forår 2025. 

Jens præsenterer data, og Maiken planlagt 

handling 

Jens præsenterede data om trivsel undersøgelsen, 

og gik i dybden med nogle af tallene, herefter 

Maiken præsenterede, hvad skolen konkret gør for 

at forbedre trivslen på skolen. 

 

Skolebestyrelsen tog godt imod planerne. 

Punkt 6: Køleskabe til mad (O/D) 15 min. 

Jens orienterer om det overordnede i 

beslutning køleskab. Bestyrelsen kan 

komme med anbefalinger 

 

Skolebestyrelsen kan ikke bestemme, om der skal 

være køleskabe i klasserne, de kan lave principper 

omkring god opbevaring af mad. 

Ledelsen kigger på om hvilke muligheder, der er. 

 

Skolebestyrelsen har drøftet punktet og finder det 

ikke længere aktuelt. Der henvises til køleelementer 

og andre løsninger. Punktet og temaet lægges 

derfor ned 

Punkt 7: Principper – bad og idræt 
(D/A) (se bilag – især med kursiv) 

Anders præsenterer udkast til principper 

for badning efter idræt. Efterfølgende 

drøftelse og beslutning 

Anders gennemgik formål og principperne. 

Principperne blev med enkelte tilretninger vedtaget. 

Bundlinjen er, at eleverne skal bade efter 

idrætstimerne. 

7. evt. Ingen punkter 

 

(D)=Drøftelsespunkt (B)=Beslutningspunkt (O)=Orienteringspunkt 


